SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

\&@ CO I fO n d O S® SOLICITUD DE VINCULACION O TRASLADO

Pensiones y Cesantias AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
del grupo Scotiabank
Fecha de Diligenciamiento / Entrevista ciupao ( ] sectorprIVADO D SECTOR PUBLICO D No.
(DDMMAAAA)
Vinc. . Traslado D Tr. C] Traslado C] AFP. ( ]
Inicial AFP. de AFP - Pension Familiar Régimen de Régimen - Pension Familiar Anterior
DATOS BASICOS DEL AFILIADO
[ ificacio Numero de Identificacion Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido ]
[Fecha de Nacimiento (DDMMAAAA) Ciudad de Nacimiento Dpto. / Zona / Estado de Nacimiento Nacionalidad ]
[Fecha de Expedicion (DDMMAAAA) Ciudad de Expedicion Dpto. / Zona / Estado de Expedicion Género @ ]
[E“ado Civil Soltero D Unién Libre D CasadoD Separado D Viudo D ]
[Dlrecclon Residencia Barrio | Ciudad de Residencia Dpto. / Zona / Estado de Residencia | Teléfono de Residencia ]
[Correo Electrénico Celular ]
[Dlrecclon Laboral Ciudad Laboral | Dpto. / Zona / Estado Laboral Teléfono Laboral ]
[Pals Residencia Pais Trabajo ]
[LUsted maneja Recursos Publicos? ¢Es Usted reconocido politicamente? ¢Tiene Usted vinculo familiar con persona reconocida politicamente? ¢Es Usted reconocido publicamente? ]

INFORMACION FINANCIERA DEL AFILIADO

Seleccione el Rango al que corresponda ¢Cual es el origen de sus recursos?
. . N . Rendimientos
Rango AT%m PTow Ahorros C] SaIarlosD Venta de Activos D HonoranosD Arrendamientos C] Financieros/ Comisiones C]
ctivos asivos
; . Otros D Descripcion de otras fuentes de ingresos:
Menores a $ 1 millon Menores a $ 10 millones D I:, P 9

Entre § 1y $ 5 millones Entre $ 10y § 50 millones

Tipo de Afiliado (Esta obligado a
. - declarar renta?
Dependiente C] Voluntario C] Inde_pe_n’dlente af_llla_c’io C]
por agremiacion o asociacion Cédigo ClIU

Independiente D Cooperado D DDDD

Rango
[
[
[

Entre $ 5y § 13 millones Entre $ 50 y $ 300 millones

][
0O

Mayores de $ 13 millones Mayor de $ 300 millones

DATOS BASICOS DEL EMPLEADOR Y/O DEL VINCULO LABORAL
Razon Social Tipo de Identificacion Numero de Identificacion Cargo Actual Fecha de Ingreso (ODDMMAAAA)

Salario o Ingreso Mensual | Salario Integral | Direccién donde se genera la Ciudad donde se genera la Dpto. / Zona / Estado donde se genera la Cédigo CliU
Némina de la Empresa Noémina de la Empresa Némina de la Empresa D

INFORMACION DE BENEFICIARIOS
Primer Apellido Primer Nombre Género Numero de Identificacion Tipo de Identificacion

am
Cod. Parentesco: 01 Conyuge 02 Companero(A) Permanente 03 Padres 04 Hijos 05 Hijos Invalidos 06 Hermanos Invalidos. Los beneficiarios anteriormente relacionados seran validados de acuerdo con las normas legales vigentes

VOLUNTAD DE SELECCION Y VINCULACION DEL AFILIADO

1) Autorizo a Colfondos S.A., para obtener de fuentes autorizadas informacion, referencias relativas a mi comportamiento comercial y crediticio, habitos de pago, manejo de mis productos, cumplimiento de mis obligaciones y en general para
consultar en cualquier momento a la Asociacion Bancaria de Colombia y/o Datacrédito, Covinoc, la Superintendencia Financiera, o cualquier otra entidad debidamente autorizada para el caso, o con la que se establezca en el futuro,
endeudamiento de Caracter Financiero.

2) Autorizo a Colfondos S.A. para que los extractos ( )y notificaciones masivas (), sean enviadas a la direccion de correo electronico registrada (*).

(*) Si prefiere el envio fisico seleccione: Residencia ( ) Lugar de Trabajo (). Por favor marcar con una X su eleccion.

Codigo Parentesco ]

Declaro bajo juramento que los antecedentes del afiliado incluidos en la presente | Pensiones Obligatorias: Juro que la seleccién del Régimen de Ahorro Individual con Solidgridady de Huella del Afiliado
solicitud son los que corresponden a la informacién que me ha sido suministrada. Colfondos S.A. como administradora, la he efectuado en forma libre, informada, esponténea y sin
presiones. Manifiesto que los datos aqui reportados son verdaderos por lo que autorizo la verificacion
de la informacion suministrada. Certifico que he sido visitado por un representante de Colfondos S.A.y
he recibido una adecuada capacitacion e informacion respecto del sistema general de pensiones, los
servicios y productos ofrecidos, la naturaleza de los mercados en los que actia Colfondos SA.,
beneficios y riesgos segtin mi edad y perfil de riesgo, sobre el esquema de Multifondos, los derechos y
obligaciones que me asisten como afiliado, asi como los diferentes mecanismos para la proteccion de
mis derechos. En consecuencia entiendo y acepto los efectos legales y potenciales que se deriven de mi
decision. Asi mismo declaro conocer y aceptar el reglamento de los Fondos de Pensiones Obligatorias

Manifiesto que no deseo recibir la capacitacion e informacion antes enunciada |:|

Firmay Sello Firma:

Representante Legal del Empleador Numero de identificacion indice Derecho

ENTREVISTA PERSONAL (PARA USO EXCLUSIVO DE COLFONDOS S.A.)

Entrevista Por la presente dEJD constancia que he visitado y entrevistado al cliente en su Iugar de: Codigo de
/ Visita (Residencia) ___; (Trabajo) __, el dia de ____ del afo a las y validé que no existe Asesor D verificacigén SIAFP
exposicion al nesgo de lavado de activos, financiacion del terrorismo, “sanciones globales ni riesgos
reputacionales. Asi mismo, verifiqué de acuerdo al manual SARLAFT de Colfondos y sus procedimientos, |Corredor D :]

no identifiqué ninguna circustancia que relacione al cliente o sus actividades como restringidos. Numero de Identificacion Fecha Firma

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias - Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantia IMPRESO POR LEGES M

Nombre

001.498-9 TEL.: 8 255 255 * 2017/01/30
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

\&@ CO I fO n d O S® SOLICITUD DE VINCULACION O TRASLADO

Pensiones y Cesantias AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
del grupo Scotiabank
Fecha de Diligenciamiento / Entrevista CIUDAD [ ] SECTOR PRIVADO D SECTOR PUBLICO D NO.
(DDMMAAAA)
Vinc. . Traslado D Tr. C] Traslado C] AFP. ( ]
Inicial AFP. de AFP - Pension Familiar Régimen de Régimen - Pension Familiar Anterior
DATOS BASICOS DEL AFILIADO
[ ificacio Numero de Identificacion Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
[Fecha de Nacimiento (DDMMAAAA) Ciudad de Nacimiento Dpto. / Zona / Estado de Nacimiento Nacionalidad
[Fecha de Expedicion (DDMMAAAA) Ciudad de Expedicion Dpto. / Zona / Estado de Expedicion Género @
[E“ado Civil Soltero D Unién Libre D CasadoD Separado D Viudo D
[Dlrecclon Residencia Barrio | Ciudad de Residencia Dpto. / Zona / Estado de Residencia | Teléfono de Residencia
[Correo Electrénico Celular
[Dlrecclon Laboral Ciudad Laboral | Dpto. / Zona / Estado Laboral Teléfono Laboral
[Pals Residencia Pais Trabajo
[LUsted maneja Recursos Publicos? ¢Es Usted reconocido politicamente? ¢Tiene Usted vinculo familiar con persona reconocida politicamente? ¢Es Usted reconocido publicamente?

INFORMACION FINANCIERA DEL AFILIADO
Seleccione el Rango al que corresponda ¢Cual es el origen de sus recursos?
AT%m PTow Ahorros C] SaIariosD Venta de Activos D HonorariosD Arrendamientos C] Eier\r;i?elfgstloéomisiones C]
ctivos asivos

Otros D Descripcion de otras fuentes de ingresos:

Rango

Menores a $ 1 millon Menores a $ 10 millones

Entre § 1y $ 5 millones Entre $ 10y § 50 millones

Tipo de Afiliado (Esta obligado a
. - declarar renta?
Dependiente C] Voluntario C] Inde_pe_n’dlente af_llla_c’io C]
por agremiacion o asociacion Cédigo ClIU

Independiente D Cooperado D DDDD

Rango
[
[
[

Entre $ 5y § 13 millones Entre $ 50 y $ 300 millones

oodo
OoO

Mayores de $ 13 millones Mayor de $ 300 millones

DATOS BASICOS DEL EMPLEADOR Y/O DEL VINCULO LABORAL
Razon Social Tipo de Identificacion Numero de Identificacion Cargo Actual Fecha de Ingreso (ODDMMAAAA)

Salario o Ingreso Mensual | Salario Integral | Direccién donde se genera la Ciudad donde se genera la Dpto. / Zona / Estado donde se genera la Cédigo CliU
Némina de la Empresa Noémina de la Empresa Noémina de la Empresa D

INFORMACION DE BENEFICIARIOS
Primer Apellido Primer Nombre Género Numero de Identificacion Tipo de Identificacion

M) @EIE
Cod. Parentesco: 01 Conyuge 02 Companero(A) Permanente 03 Padres 04 Hijos 05 Hijos Invalidos 06 Hermanos Invalidos. Los beneficiarios anteriormente relacionados seran validados de acuerdo con las normas legales vigentes
VOLUNTAD DE SELECCION Y VINCULACION DEL AFILIADO

1) Autorizo a Colfondos S.A., para obtener de fuentes autorizadas informacion, referencias relativas a mi comportamiento comercial y crediticio, habitos de pago, manejo de mis productos, cumplimiento de mis obligaciones y en general para
consultar en cualquier momento a la Asociacion Bancaria de Colombia y/o Datacrédito, Covinoc, la Superintendencia Financiera, o cualquier otra entidad debidamente autorizada para el caso, o con la que se establezca en el futuro,
endeudamiento de Caracter Financiero.

2) Autorizo a Colfondos S.A. para que los extractos ( )y notificaciones masivas (), sean enviadas a la direccion de correo electronico registrada (*).

(*) Si prefiere el envio fisico seleccione: Residencia ( ) Lugar de Trabajo (). Por favor marcar con una X su eleccion.

Codigo Parentesco ]

Declaro bajo juramento que los antecedentes del afiliado incluidos en la presente | Pensiones Obligatorias: Juro que la seleccién del Régimen de Ahorro Individual con Solidgridady de Huella del Afiliado
solicitud son los que corresponden a la informacién que me ha sido suministrada. Colfondos S.A. como administradora, la he efectuado en forma libre, informada, esponténea y sin
presiones. Manifiesto que los datos aqui reportados son verdaderos por lo que autorizo la verificacion
de la informacion suministrada. Certifico que he sido visitado por un representante de Colfondos S.A.y
he recibido una adecuada capacitacion e informacion respecto del sistema general de pensiones, los
servicios y productos ofrecidos, la naturaleza de los mercados en los que actia Colfondos SA.,
beneficios y riesgos segtin mi edad y perfil de riesgo, sobre el esquema de Multifondos, los derechos y
obligaciones que me asisten como afiliado, asi como los diferentes mecanismos para la proteccion de
mis derechos. En consecuencia entiendo y acepto los efectos legales y potenciales que se deriven de mi
decision. Asi mismo declaro conocer y aceptar el reglamento de los Fondos de Pensiones Obligatorias

Manifiesto que no deseo recibir la capacitacion e informacion antes enunciada |:|

Firmay Sello Firma:

Representante Legal del Empleador Numero de identificacion indice Derecho
ENTREVISTA PERSONAL (PARA USO EXCLUSIVO DE COLFONDOS S.A.)

Entrevista Por la presente dEJD constancia que he visitado y entrevistado al cliente en su Iugar de:

/ Visita (Residencia) ___; (Trabajo) __, el dia de ___delafo _____ alas y validé que no existe Asesor D verifciggciigc'?ndSeIAFP

exposicion al nesgo de lavado de activos, financiacion del terrorismo, “sanciones globales ni riesgos Nombre
reputacionales. Asi mismo, verifiqué de acuerdo al manual SARLAFT de Colfondos y sus procedimientos, |Corredor D :]
no identifiqué ninguna circustancia que relacione al cliente o sus actividades como restringidos. Numero de Identificacion Fecha Firma

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias - Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantia IMPRESO POR LEGES M

001.498-9 TEL.: 8 255 255 * 2017/01/30
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

\&@ CO I fO n d O S® SOLICITUD DE VINCULACION O TRASLADO

Pensiones y Cesantias AL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
del grupo Scotiabank
Fecha de Diligenciamiento / Entrevista ciupao ( ] sectorprIVADO D SECTOR PUBLICO D No.
(DDMMAAAA)
Vinc. . Traslado D Tr. C] Traslado C] AFP. ( ]
Inicial AFP. de AFP - Pension Familiar Régimen de Régimen - Pension Familiar Anterior
DATOS BASICOS DEL AFILIADO
[ Numero de Identificacion Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido ]
[Fecha de Nacimiento (DDMMAAAA) Ciudad de Nacimiento Dpto. / Zona / Estado de Nacimiento Nacionalidad ]
[Fecha de Expedicion (DDMMAAAA) Ciudad de Expedicion Dpto. / Zona / Estado de Expedicion Género @ ]
[E“ado Civil Soltero D Unién Libre D CasadoD Separado D Viudo D ]
[Dlrecclon Residencia Barrio | Ciudad de Residencia Dpto. / Zona / Estado de Residencia | Teléfono de Residencia ]
[Correo Electrénico Celular ]
[Dlrecclon Laboral Ciudad Laboral | Dpto. / Zona / Estado Laboral Teléfono Laboral ]
[Pals Residencia Pais Trabajo ]
[LUsted maneja Recursos Publicos? ¢Es Usted reconocido politicamente? ¢Tiene Usted vinculo familiar con persona reconocida politicamente? ¢Es Usted reconocido publicamente? ]

INFORMACION FINANCIERA DEL AFILIADO

Seleccione el Rango al que corresponda ¢Cual es el origen de sus recursos?
. . N . Rendimientos
Rango AT%m PTow Ahorros C] SaIarlosD Venta de Activos D HonoranosD Arrendamientos C] Financieros/ Comisiones C]
ctivos asivos
§ . Otros D Descripcion de otras fuentes de ingresos:
Menores a $ 1 millon Menores a $ 10 millones I:, P 9

Entre § 1y $ 5 millones Entre $ 10y § 50 millones

Tipo de Afiliado (Esta obligado a
. - declarar renta?
Dependiente C] Voluntario C] Inde_pe_n’dlente af_llla_c’io C]
por agremiacion o asociacion Cédigo ClIU

Independiente D Cooperado D DDDD

Rango
[
[
[

Entre $ 5y § 13 millones Entre $ 50 y $ 300 millones

oodo
OoO

Mayores de $ 13 millones Mayor de $ 300 millones

DATOS BASICOS DEL EMPLEADOR Y/O DEL VINCULO LABORAL
Razon Social Tipo de Identificacion Numero de Identificacion Cargo Actual Fecha de Ingreso (ODDMMAAAA)

Salario o Ingreso Mensual | Salario Integral | Direccién donde se genera la Ciudad donde se genera la Dpto. / Zona / Estado donde se genera la Cédigo CliU
Némina de la Empresa Noémina de la Empresa Noémina de la Empresa D

INFORMACION DE BENEFICIARIOS
Primer Apellido Primer Nombre Género Numero de Identificacion Tipo de Identificacion

am
Cod. Parentesco: 01 Conyuge 02 Companero(A) Permanente 03 Padres 04 Hijos 05 Hijos Invalidos 06 Hermanos Invalidos. Los beneficiarios anteriormente relacionados seran validados de acuerdo con las normas legales vigentes

VOLUNTAD DE SELECCION Y VINCULACION DEL AFILIADO

1) Autorizo a Colfondos S.A., para obtener de fuentes autorizadas informacion, referencias relativas a mi comportamiento comercial y crediticio, habitos de pago, manejo de mis productos, cumplimiento de mis obligaciones y en general para
consultar en cualquier momento a la Asociacion Bancaria de Colombia y/o Datacrédito, Covinoc, la Superintendencia Financiera, o cualquier otra entidad debidamente autorizada para el caso, o con la que se establezca en el futuro,
endeudamiento de Caracter Financiero.

2) Autorizo a Colfondos S.A. para que los extractos ( )y notificaciones masivas (), sean enviadas a la direccion de correo electronico registrada (*).

(*) Si prefiere el envio fisico seleccione: Residencia ( ) Lugar de Trabajo (). Por favor marcar con una X su eleccion.

Codigo Parentesco ]

Declaro bajo juramento que los antecedentes del afiliado incluidos en la presente | Pensiones Obligatorias: Juro que la seleccién del Régimen de Ahorro Individual con Solidgridady de Huella del Afiliado
solicitud son los que corresponden a la informacién que me ha sido suministrada. Colfondos S.A. como administradora, la he efectuado en forma libre, informada, esponténea y sin
presiones. Manifiesto que los datos aqui reportados son verdaderos por lo que autorizo la verificacion
de la informacion suministrada. Certifico que he sido visitado por un representante de Colfondos S.A.y
he recibido una adecuada capacitacion e informacion respecto del sistema general de pensiones, los
servicios y productos ofrecidos, la naturaleza de los mercados en los que actia Colfondos SA.,
beneficios y riesgos segtin mi edad y perfil de riesgo, sobre el esquema de Multifondos, los derechos y
obligaciones que me asisten como afiliado, asi como los diferentes mecanismos para la proteccion de
mis derechos. En consecuencia entiendo y acepto los efectos legales y potenciales que se deriven de mi
decision. Asi mismo declaro conocer y aceptar el reglamento de los Fondos de Pensiones Obligatorias

Manifiesto que no deseo recibir la capacitacion e informacion antes enunciada |:|

Firmay Sello Firma:

Representante Legal del Empleador Numero de identificacion indice Derecho
ENTREVISTA PERSONAL (PARA USO EXCLUSIVO DE COLFONDOS S.A.)
Entrevista Por la presente dEJD constancia que he visitado y entrevistado al cliente en su Iugar de:

/ Visita (Residencia) ___; (Trabajo) __, el dia de ___delafo _____ alas y validé que no existe Asesor D verifciggciigc'?ndSeIAFP

exposicion al nesgo de lavado de activos, financiacion del terrorismo, “sanciones globales ni riesgos Nombre
reputacionales. Asi mismo, verifiqué de acuerdo al manual SARLAFT de Colfondos y sus procedimientos, |Corredor D :]
no identifiqué ninguna circustancia que relacione al cliente o sus actividades como restringidos. Numero de Identificacion Fecha Firma

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias - Sociedad administradora de fondos de pensiones y de cesantia IMPRESO POR LEGES M

001.498-9 TEL.: 8 255 255 * 2017/01/30

— AFILIADO —

AFI-GVD-FOR-017-201611-V.3.0



Solicitud de Vinculacion Escribir la fecha de diligenciamiento de la solictud de vinculacion a la entidad
administradora de pensiones y cesantias.

Vinculacién / Traslado Marcar con una equis (X) vinculacion inicial si se trata de la primera vez que la
persona ingresa como afiliada a una entidad de pensiones y cesantias, o traslado
si la persona ya estaba afiliada a otra entidad, especificando el nombre de la AFP
o AFC segun sea el caso.

Datos basicos del afiliado Este recuadro deberé llenarse en su totalidad con la informacién solicitada marcando
con una equis (X) tarjeta de identidad, cédula de ciudadania, cédula de extranjeria,
nit o pasaporte (TI, CC, CE, NIT o PAS), sexo (Femenino o Masculino) y registrar
informacion personal como nombres y apellidos, direccion y teléfono residencia,
direccion laboral, correo electronico (E-mail) y celular, tipo de afiliado (dependiente,
independiente, voluntario, cooperado, independiente afiliado por agremicacion
0 asociacion).

Informacién Financiera Se diligencia de acuerdo a la informacién del Cliente.

Datos adicionales para el afiliado El afiliado debera diligenciar el campo de nombre, actividad econémica con el
coédigo ClIU correspondiente.

Datos basicos del empleador y/o Se deberé diligenciar completamente la informacién de este recuadro por

del vinculo laboral parte del empleador o del trabajador.

Beneficiario de la Pension En este recuadro se relacionan el beneficiario del trabajador indicando primer

apellido o de casada y primer nombre, sexo (Femenino o Masculino), nimero de
identificacién, tarjeta de identidad, cédula de extranjeria (TI, CC, CE o NIT); y cédigo
de parentesco, segun corresponda (01, 02, 03, 04, 05 6 06).

Espacio para las Entidades Administradoras Estos recuadros son para la utilizacién exclusiva de la entidad administradora y
para la identificacion del Asesor.

Voluntad de Seleccion y Vinculaciéon Seleccionar Envio de Correspondencia. Marcar con una equis (X) donde desea que
le sea enviada la informacion, residencia, lugar de trabajo o correo electrénico.

Clausula de Operaciones Manuales

Primera: EL AFILIADO a Pensiones Obligatorias, autoriza a COLFONDOS a realizar transferencias o transacciones de conformidad con las Operaciones Generadas
Manualmente por EL AFILIADO. Dichas transferencias o transacciones, seran realizadas a la cuenta que sefiale EL AFILIADO, la cual debe estar a su nombre,
segun las instrucciones establecidas en el formulario adjunto. Asi mismo EL AFIILADO autoriza a COLFONDOS para que lo contacte por medios manuales o
electrénicos usados para realizar Operaciones Generadas Manualmente.

Siempre que EL AFILIADO realice Operaciones Generadas Manualmente, se entendera que acepta las condiciones de este tipo de operaciones establecidas
en la presente clausula.

Paragrafo: Se entiende como “Operaciones Generadas Manualmente” el uso de cualquier medio manual o electrénico, previamente aceptado por COLFONDOS,
para generar y enviar la instruccion de transferencia o transaccion de fondos a la cuenta que EL AFILIADO sefiale conforme a lo expuesto en el presente
cladusula. tSon ejemplos de medios manuales o electrénicos usados para realizar Operaciones Generadas Manualmente los documentos escritos, el teléfono,
el teléfono celular, el correo electrénico, los documentos remitidos via fax, entre otros. El uso de cualquiera de estos medios manuales o electronicos requiere
de la autorizacion de EL CLIENTE.

Segunda: En el evento que COLFONDOS considere que existe alguna duda respecto del origen o autenticidad de la operacion, podra solicitar AL AFILIADO
las confirmaciones que juzgue pertinentes antes de proceder a realizar la transferencia o la transaccion. Si las instrucciones no son confirmadas o persiste la
duda, a criterio de COLFONDOS este podra obtenerse de realizarla.

Paragrafo 1: Para efectos de la confirmacion, COLFONDOS podra realizar una llamada telefénica o solicitar cualquier mecanismo adicional de control necesario
para procesar las transferencias o la transaccion. En éste evento, COLFONDOS, utilizara la informacion registrada en su sistema y si no pudiese obtener la
confirmacion necesaria, se abstendra de procesar la transferencia o la transaccion, lo cual sera causal de justificacion suficiente para EL AFILIADO para el no
procesamiento de las instrucciones.

Paragrafo 2: En el evento de realizar grabaciones telefénicas de las llamadas para registrar la confirmacién de las instrucciones o para las mismas Operaciones
Generadas Manualmente, EL AFIILADO autoriza a COLFONDOS para que se graben dichas llamadas y sean utilizadas con fines probatorios respecto de las
operaciones que este haga.

Registro de celulares y fax para Operaciones de Contacto (0.C.)

Primera: EL AFILIADO autoriza a COLFONDOS S.A. a contactarlo al nimero de teléfono celular o al nimero de fax registrados en la afiliacién o a los numeros
que actualice en nuestra base de datos, cuando COLFONDOS S.A. lo considere necesario para ejecutar algun tipo de (O.C.). Siempre que con EL AFILIADO se
realice algun tipo de (0.C.), se entendera que acepta las condiciones de este tipo de operaciones establecidas en el presente registro.

Paragrafo: Se entiende por Operacién de Contacto (“0.C.") la confirmacion o validacion de una operacion solicitada por el AFILIADO a COLFONDOS S.A. o
la actualizacion de los datos registrados en la base de datos de COLFONDOS S.A. mediante el uso de cualqueir medio manual o electrénico, previamente
aceptado por COLFONDOS S.A. para contactar a EL AFILIADO. El uso del celular o del fax para realizar una (0.C.), requiere de la autorizacion previa de EL
AFILIADO, por lo que EL AFILIADO asume los riesgos que puedan resultar del uso de estos medios.

Segunda: Siempre que EL AFILIADO confirme una (O.C.) COLFONDOS S.A. interpretard que EL AFILIADO lo ha autorizado para ejecutar bajo su completa
responsabilidad, las instrucciones recibidas. En todo caso, en el evento en que COLFONDOS S.A. considere que existe alguna duda sobre el origen o autenticidad
de la (0.C.), podra solicitar a EL AFILIADO las confirmaciones que juzgue pertinentes antes de proceder a realizar la transferencia o la operacion. Si las
instrucciones no son confirmadas o persiste la duda, a criterio de COLFONDOS S.A. este podra abstenerse de realizarla.

Paragrafo: EL AFILIADO autoriza a COLFONDOS S.A para que, si COLFONDOS S.A lo considera necesario, grabe las llamadas telefénicas o a celular para
registrar la confirmacion de una (0.C.), y para que sean utilizadas con fines probatorios respecto de las operaciones que EL AFILIADO realice.

+




Articulo Primero. Denominacin de la Sociedad Administradora y de los Fondos.
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias es la sociedad administradora de los fondos de Pensiones, en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, creado

unicamente los rendimientos que este haya generado. Una vez identificados, se

ditardn en la o las de ahorro pensional del
afiliado, conforme a su seleccion de tipo de fondo, regla de (ol etc., segun

ponda. La itacion se efectuara de acuerdo con los

por la ley 100 de 1993. Dentro del esquema de Multifondos adoptado por la Ley 1328 de 2009, administra cuatro fondos de
se denominan: Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado; Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo y Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado. En consecuencia, cuando se utilice la expresion
“Fondos”, en este reglamento, en los diversos contratos o documentos que se suscriban y en las disposiciones internas de la Sociedad Administradora,
se entendera que se hace referencia a los Fondos de Pensiones Obligatorias antes mencionados, tratados en la Ley 100 de 1993, Ia Ley 1328 de 2009, el
Decreto 2373 de 2010 y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

Asi mismo, unida a la denominacion de cada Fondo, se debera indicar el nombre de la Sociedad Administradora (en adelante COLFONDOS) o su razon social
de acuerdo con lo previsto en los respectivos estatutos.

Articulo Segundo. Objeto de los Fondos.

El Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado y el Fondo de Pensiones Obligatorias
Colfondos Mayor Riesgo, tienen por objeto garantizar a sus afiliados el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez, y la muerte,

que a cada tipo de fondo en dicho momento.

Articulo Décimo Primero. Cotizaciones Voluntarias en los Fondos de Pensiones Obligatorias.

Los afiliados al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado y Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo podran cotizar periédica y ocasionalmente, valores superiores a los limites minimos establecidos como cotizacion
obligatoria, con el fin de incrementar los saldos de sus cuentas individuales de ahorro pensional, para optar por una pension mayor o un retiro anticipado.
Alas cotizaciones voluntarias efectuadas por los afiliados y los empleadores en los Fondos de Pensiones Obligatorias les seran aplicables las mismas reglas
dispuestas para los aportes obligatorios. No se podrd elegir de manera independiente el tipo de fondo en el que estaran los recursos correspondientes a las
cotizaciones voluntarias y, por tanto, ellos seran destinados en la misma forma que se aplica para los aportes obligatorios. De conformidad con el articulo
22 del Decreto 692 de 1994, y las normas que lo modifiquen, adicionen y/o reglamenten, las cotizaciones voluntarias podran retirarse previa solicitud del
afiliado con no menos de seis (6) meses de anterioridad. Los aportes voluntarios gozarén de los beneficios tributarios previstos para ellos en el Estatuto
Tributario, articulo 126-1 y siguientes y conforme a las normas que lo modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

mediante el y pago de las que deban de acuerdo con lo previsto en Ia ley, las dlsposmlones que la Articulo Déclmo Segundo. Fondo de Pensiones Retiro F
reglamentan y las previsiones que se determinen en éste reglamento. Los recursos de los afiliados pensionados y de los beneficiarios de i de bajo la de Retiro P y de Retiro
El Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado, tiene por objeto el pago de las i idas a los por vejez e con Renta Vitalicia Diferida y mientras se disfruta de una pension, serdn administrados en el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro

invalidez y a sus beneficiarios de a pension de sobrevivencia.
Articulo Tercero. Naturaleza Juridica de los Fondos.
El Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; Fondo de Pensiones Obllgatunas Colfondos Moderado; Fondo de Pensiones Obligatorias
Colfondos Mayor Riesgo y el Fondo de Pensiones Obllgatonas Colfondos Retiro P por el conjunto de
cuentas individuales de ahorro pensional y los que resulten de los planes alternativos de capnahzacmn 0 de pensiones, asi como los intereses, dividendos
0 cualquier otro ingreso generado por los activos que los integren, de propiedad de los afiliados, y sus del
de la Sociedad Admil . Cada tipo de fondo cuenta con: i) Nimero de identificacion tributaria propio, diferente al de Ia administradora y
al de los otros tipos de fondos, ii) ial, iii) Ce i de acuerdo con las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Financiera de Coloml bia, y iv) Cuentas corrientes o de ahorro destinadas exclusivamente al manejo de los recursos de cada tipo de fondo,
identificadas a nombre del mismo.
No obstante, se entendera que todos los fondos para efectos de la aplicacion de las normas de participacion
en las juntas directivas, eleccion de revisor fiscal del fondo, reglamento y plan de pensiones y cesion de los fondos, asi como en los demas casos que se
determine el Gobierno Nacional.
Articulo Cuarto. Afiliados a los Fondos.
Podrén afiliarse al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado y al Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo, durante la etapa de acumulacion, las siguientes personas naturales:
a) Todas aquellas personas vinculadas mediante contrato de trabajo o como servidores publicos, salvo las excepciones previstas en Ia ley.
b) Los trabajadores independientes.
¢) Los colombianos domiciliados en el exterior, que no tengan la calidad de afiliados
la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.
d) Los extranjeros que en virtud de un contrato de trabajo permanezcan en el pais y no estén cubiertos por algun otro régimen de su pais de origen o
de cualquier otro.
€) En general, todas las personas naturales residentes en el pais que no tengan la calidad de afiliados obligatorios y que no se encuentren excluidos
por la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

¥ que no se p excluidos por

ngramado previsto en el articulo segundo y tercero del presente reglamento. EI traspaso de dichos recursos a este fondo debera realizarse dentro de los
seis (6) dias habiles siguientes al momento en el cual se escoja la modalidad de pension de Retiro Programado o de Retiro Programado con Renta Vitalicia
Diferida. En el Fondo de Pensiones O Colfondos Retiro Prog| se todos los recursos que correspondan a cuentas a través de
las cuales se paguen mesadas pensionales. En el evento en que el pensionado por invalidez pierda su condicion de pensionado, dentro de los seis (6) dias
hébiles siguientes a que quede en firme la decision respectiva, los recursos se deben transferir al tipo de fondo donde se encontraban antes de la solicitud
de pension, respetando en todo caso las reglas de convergencia previstas en el articulo quinto de este reglamento y sin perjuicio de la libertad que el afiliado
tiene para elegir el tipo de fondo.

Articulo Décimo Tercero. Recursos de los Fondos

a) Los recursos que integran los Fondos son los siguientes:

b) Las sumas pi de las y voluntarias.

¢) Los rendimientos generados por los activos de los Fondos, cualquiera que fuere su naturaleza.

d) El producto de las operaciones de venta de activos, asi como los créditos que puedan obtenerse en los términos, condiciones y para los precisos
efectos que prevean las disposiciones legales vigentes.

€) Cualquier otro ingreso que de acuerdo, con las disposiciones vigentes, resulte a favor de los Fondos.
Articulo Décimo Cuarto. Destinacion de los Recursos de los Fondos, Régimen de y No
a) Destinacion de los Recursos de los Fondos. Los recursos de los Fundus se destinarén Unica y exclusivamente a su inversion en valores de adecuada
rentabilidad, seguridad y liquidez en las condiciones y con sujecién a las limitaciones legales que para tal efecto establezcan las autoridades
competentes. Asi mismo se destinaran en forma exclusiva a la financiacion de las prestaciones que reconoce el Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad los afiliados a los fondos administrados por COLFONDOS.

b) Régimen de Inversiones. Los recursos del Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Moderado, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo y Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado, se invertiran
en los activos seffalados por la Ley 1328 de 2009, Decreto 2555 de 2010 y el Decreto 857 de 2011 y las normas que en el futuro, las reglamenten,
modifiquen o deroguen, con observancia de los requisitos y condiciones Sefialados en las mismas, asi como con sujecién a los diferentes limites
establecidos en dichas normas. En los casos en los cuales por disposicion legal o reglamentaria, COLFONDOS deba asignar un limite a una inversion

Paragrafo: Pertenecerdn al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado, los afiiados pensionados por vejez e invalidez y los
de de ia bajo la idad de Retiro F y de Retiro F con Renta Vitalicia Diferida.

Articulo Quinto. Seleccion de Fondos y reglas de convergencia.

El afiliado no pensionado podr elegir libremente slo uno (1) de los tipos de fondos mencionados en la etapa de acumulacién, salvo que le sea aplicable la
regla de convergencia definida en el Decreto 2373 de 2010, articulo 6 y en aquellas normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten, caso en el cual
podra pertenecer a maximo dos (2) de los tipos de fondos, regla que se explica a continuacion:

Reglas de convergencia. Atendiendo criterios de edad y género, el saldo de la cuenta individual de ahorro pensional de los afiliados no pensionados cuando
cumplan 50 afios de edad, en el caso de las mujeres, y 55 afos de edad, en el caso de los hombres, debera converger anualmente hacia el Fondo de
Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, de tal forma que se ajuste a los porcentajes expresados en la siguiente tabla, salvo que el afiliado en ejercicio
de su derecho de seleccin de fondo, manifieste su intencion de asignar un porcentaje superior al fondo conservador.

Edad Saldo minimo de la cuenta individual en el Fondo

Mujeres Hombres de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador
50 55 20%
51 56 40%
52 57 60%
53 58 80%
54 0 mas 59 0 més 100%

Las reglas de convergencia aqui sefialadas serén aplicadas a los aportes existentes en la fecha en que se cumplan las edades sefialadas en la tabla antes
prevista, asi como a los nuevos aportes que ingresen a la cuenta individual de ahorro pensional. Lo anterior se entenderé sin perjuicio de las variaciones
que los porcentajes puedan presentar por efecto de la valoracion de las inversiones. A partir del afio 2014, las edades sefialadas en el cuadro previsto en
este articulo se aumentaran en dos (2) afios tanto para hombres como para mujeres.
Cuando un afiliado no pensionado haya elegido el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo o el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Moderado, COLFONDOS debera, entre el cuarto (4) y el tercer (3) mes anterior a la fecha para cumplir la edad senalada de 50 afios si es mujer o 55 afios si
es hombre, informar al afiliado no pensi se iniciard la aplicacion de las reglas de ia y que tiene la posibilidad de elegir
el tipo de fondo en el cual deben Ios recursos de su cuenta individual de ahorro pensional en el porcentaje que no se destine en la forma prevista
en el cuadro antes mencionado.
Paragrafo Cuando el afiliado no pensionado no elija el tipo de fondo se aplicaran las siguientes reglas:
1. Para aquellos que no hayan cumplido las edades sefialadas en el cuadro previsto en este articulo, COLFONDOS asignaré la totalidad de sus recursos
al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado.

2. Para aquellos que hayan cumplido alguna de las edades sefialadas en el cuadro del previsto en este articulo, COLFONDOS asignard los recursos al
Fondo de Pensiones 0 Colfondos M en aquel que no deban estar en el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Conservador segtin lo previsto anteriormente.

Articulo Sexto. Retracto de la primera seleccion de tipo de Fondo.

El afiliado no pensionado podra ejercer la opcién de retracto de su primera eleccion de tipo de fondo por una tnica vez. La decision de retracto deberé ser
manifestada por el afiliado no pensionado dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la decision inicial de eleccion de tipo de fondo ante
COLFONDOS por un medio verificable, de acuerdo con las instrucciones que para el efecto establezca la Superintendencia Financiera de Colombia.
Articulo Séptimo. Modificacion de tipo de Fondo.

El afiliado no pensionado podra modificar su eleccion de tipo de fondo una vez cada seis (6) meses. Este término es independiente del plazo para realizar
cambio de administradora sefialado en el articulo 16 del Decreto 692 de 1994, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o deroguen.

La eleccion o cambio de tipo de fondo se efectuara por medios verificables, de conformidad con las instrucciones que para el efecto sefiale la
Superintendencia Financiera de Colombia. COLFONDOS ejecutara las ordenes de cambio de tipo de fondo el dia veinte (20) o el dia habil subsecuente, del
mes siguiente a la fecha en que se impartio la misma. En el evento que un afiliado no pensionado solicite su traslado a otra administradora, COLFONDOS
suministrara a la nueva entidad administradora la informacion sobre la tltima orden de cambio de tipo de fondo por medio magnético, a mas tardar con
la transferencia de los recursos a que haya lugar. Estas misma pi seran parala de recursos entre fondos a que haya lugar
en aplicacion de la regla de convergencia y al solicitar el afiliado la modificacion de su tipo de fondo.

Paragrafo. Cuando exista certeza respecto de la muerte de un afiliado no pensionado o se encuentre en firme el dictamen que determine su invalidez,
COLFONDOS transferira al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador los recursos del afiliado afectado en un plazo méximo de diez (10) dias
habiles, contado a partir de la fecha en que se acredite la ocurrencia de los hechos mencionados.

Articulo Octavo. Traslado de Administradora,

Cuando un afiliado no pensionado opte por trasladarse a COLFONDOS, el saldo existente en cada una de sus i sera itado en
COLFONDOS en las subcuentas individuales de acuerdo con la tltima eleccion de tipo de fondo realizada por el afiliado que le sea informada por la
administradora que realiza el traslado, sin perjuicio de la aplicaci6n de las reglas de convergencia previstas en el articulo quinto de este reglamento. Desde
el dia en que se presente una solicitud de traslado de administradora y hasta la fecha de efectividad de la misma o la de su rechazo segtin lo previsto en la

normatividad vigente, el afiliado no pensionado no podré realizar solicitudes de cambio de tipo de fondo y aquellas que presente no tendrén validez alguna.

Articulo Noveno. Recaudo y acreditacion de aportes.
COLFONDOS recaudara la totalidad de los recursos que correspondan a los fondos de pensiones obligatorios a través del Fondo de Pensiones Obligatorias
Colfondos Moderado. Las cotizaciones obligatorias y voluntarias se abonaran a la cuenta individual de ahorro pensional del afiliado a prorrata del o los Fondos
que este elija 0 alos que sea asignado de acuerdo con lo previsto en el presente reglamento y la normas vigentes, de forma que la cuenta estard conformada
por las subcuentas que incorporaran lo abonado en cada fondo.

Los aportes que deban ser acreditados en las cuentas individuales de otros tipos de fondos, deberan transferirse a los mismos a més tardar dentro de los
diez (10) dias comunes siguientes a la fecha de recaudo. Durante el plazo en que los recursos se encuentren en el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos

se los que este haya generado.

Articulo Décimo. Aportes no identificados.

Los recursos correspondientes a aportes no identificados se asignaran al Fondo de Pensiones Obli

Colfondos

yseles

el mismo en todo caso al maximo permitido por las respectivas disposiciones.
¢) Operaciones no autorizadas: COLFONDOS no podra realizar las operaciones e inversiones en el manejo de los recursos del Fondo de Pensiones

Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo

y Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado, previstas en el Decreto 656 de 1994, articulo 25, modificado por la Ley 1328 de

2009, articulo 56 y en el Decreto 2555 de 2010y el Decreto 857 de 2011 y las normas que en el futuro, las reglamenten, modifiquen o eroguen.
Articulo Décimo Quinto. Transferencia de titulos y/o valores entre tipos de fondos.
COLFONDOS podra efectuar transferencias de titulos y/o valores exclusivamente entre los distintos tipos de fondos de pensiones que administra, sin que
para el efecto sea necesario recurrir a los sistemas de negociacion o se encuentren obligados al registro de dichas operaciones en el mercado mostrador,
Unicamente por los cambios de tipo de fondo solicitados por el afiliado no pensionado, conforme a las condiciones y requisitos establecidas por la
Superintendencia Financiera de Colombia. COLFONDOS podra realizar compensaciones entre los traslados de titulos y/o valores que deban efectuarse, de
tal forma que (inicamente se lleven a cabo transferencias por el neto resultante.
Articulo Décimo Sexto. Régimen de Gastos de los Fondos.
Con cargo al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obllgatonas Colfondos Moderado, Fondo de Pensiones Obllgaturlas
Colfondos Mayor Riesgo y Fondo de Pensiones Obligatorias Coffondos Retiro
. Los honorarios y gastos en que haya de incurrirse para la defensa de los |ntereses de los tipos de fondos, cuando las circunstancias asi lo exijan;
como los de honorarios de los asesores legales cuando correspondan a acciones judiciales o administrativas por hechos no atribuibles o imputables
ala accion u omision de la administradora;
Los i al pago de comisi por la utilizacion de de bolsay de valores en TES (CVTES), asi
como los gastos en que incurran en la negociacién de las inversiones a través de sistemas de negociacién de valores aprobados por la
Superintendencia Financiera de Colombia o en el mercado mostrador registradas en un sistema de registro de operaciones sobre valores debidamente
autorizado por la Superintendencia Financiera de Colombia, incluidos los gastos correspondientes a Ia utlllzamon y acceso a tales sistemas.
. Los intereses y demas i i que deban por razon de "repo" u otras i de crédito que se

encuentren autorizadas;

®
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d. La pérdida en venta de inversiones, la pérdida en venta de bienes recibidos en pago y los demas gastos de indole similar que se autoricen con
cardcter general por la Superintendencia,
e. Laremuneracion correspondiente al revisor fiscal de los tipos de fondos.
f. Los gastos en los que haya de incurrirse para la constitucion de las garantias que deban otorgarse para hacer posible la participacion de la sociedad
administradora con los recursos de los tipos de fondos en los procesos de privatizacion a que se refiere la ley 226 de 1995.
ﬁ. tos gastos gn que haya de incurrirse en la realizacion de operaciones a través de las cdmaras de riesgo central de contraparte.
. Los gastos de

y dela de
Los gastos derivados del registro de valores y los del Depésito Centralizado de Valores que se generen en la realizacion de operaciones repo,
transferencia temporal de valores (TTV's) y simultaneas.

j. Los demas que autorice la Superintendencia Financiera de Colombia.

Articulo Décimo Séptimo. Valoracion de los tipos de Fondos.

El Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Mayor Riesgo y Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado se expresaran en unidades de igual monto y caracteristicas, con sujecion a
lo dispuesto sobre el particular por la Superintendencia Financiera.

Articulo Décimo Octavo. Derechos de los Afiliados.

Son derechos de los afiliados al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado, Fondo de
Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo y Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado:

a) Tener una cuenta individual de ahorro pensional a su nombre, conformada por las subcuentas correspondientes, salvo en caso de elegir, dentro de
las reglas de convergencia, mas de un tipo de fondo de pension obligatoria.

b) Obtener el abono en su(s) subcuenta individual de ahorro pensional de los rendimientos producto del manejo de el o los Fondos de Pensiones a los
cuales se encuentre afiliado, a prorrata de las sumas acumuladas en la respectiva cuenta individual de ahorro pensional y de su permanencia en el
respectivo periodo.

¢) Trasladar libremente los recursos de su cuenta individual de ahorro pensional a otra sociedad administradora o a otro plan de pensiones o de
capitalizacién autorizado, previo aviso por escrito en los términos y condiciones determinadas para el efecto por la ley. Estos traslados sélo podrian
ejecutarse cada seis meses.

d) Trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco afios, contados a partir de la seleccion inicial, de conformidad con lo previsto en las disposiciones
vigentes que regulan la materia. Cuando los afiliados al sistema general de pensiones les faltaren menos de diez afios para alcanzar a edad para
pensionarse, no podrén trasladarse de régimen, salvo que cumpla con las condiciones previstas en las sentencias C 789 de 2002 y C 1024 de 2003
de la Corte Constitucional y el Decreto 3995 de 2009, articulo 12 y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

€) Recibir, con la periodicidad establecida en la regulacion aplicable, un extracto que registre las sumas depositadas, sus rendimientos y saldos, asi
como el monto de las comisiones cobradas y de las primas pagadas, consolidando las subcuentas que los afiliados posean en los diferentes Fondos
de Pensiones administrados. Si el afiliado asi lo autoriza por escrito, COLFONDOS podra enviar los extractos a la direccion de correo electrénica
registrada por el Afiliado o ponerlos a su disposicion en la pagina Web para su consulta y descarga, o en la oficina de COLFONDOS que aquel haya
indicado para su recepcion.
Disponer libremente desde el momento en que se opte por contratar una pensidn, de los excedentes de libre disponibilidad, si a ellos hubiere lugar,
en el caso previsto en el articulo 85 de la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.
g) Obtener una pension de vejez, invalidez o sus beneficiarios de sobrevivencia o a las devoluciones de saldo previstas por vejez, invalidez o sus
iarios o herederos por ia, al pago del auxilio funerario y al subsidio por incapacidad siempre y cuando el afiliado redna los requisitos
previstos en los articulos 64, 66, 69, 72, 73,76, 78 y 86 de la Ley 100 de 1993 y en el articulo 23 del Decreto 2463 de 2001 y en las normas que la
modifiquen, adicionen y/o reglamenten.
h) Participar en la eleccion del Revisor Fiscal para el control de la administracion de los Fondos de acuerdo con el mecanismo que determine el Gobierno
Nacional para el efecto.
i) Elegiry ser elegido como representante de los afiliados para asistir a las juntas directivas de la sociedad, con voz y sin voto.
j) Exigir a la administradora que inicie las acciones de cobro en caso de mora del empleador.
k) Ser informado de manera cierta, suficiente, clara y oportuna de las condiciones del Régimen de Ahorro Individual, del sistema de administracion de
multifondos, de las diferentes modalidades de pension y de los efectos y consecuencias de la no toma de decisiones.
1) Elegir el tipo de fondo en donde se invertirdn sus recursos de conformidad con las reglas y i i
normas vigentes, asi como modificar su eleccion bajo las mismas reglas.
m) Conocer la clase o naturaleza de los activos en los que se realizan las inversiones de cada uno de los tipos de fondos administrado por COLFONDOS
y las rentabilidades asociadas a los mismos, con una clara identificacion de los riesgos de cada uno de los fondos.
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n) Acceder a las herramientas financieras que COLFONDOS decida ofrecer con el objeto de permitir al afiliado y en general al consumidor financiero
conocer célculos preliminares sobre el posible monto de su pension, de acuerdo con las instrucciones que sobre el particular imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia.

0) Recibir una adecuada educacion respecto de los diferentes producms y servicios ofrecidos, los costos que se generan sobre los mismos, sus
derechos y obligaciones asi como sobre los diversos para la defensa de sus derechos.

p) Exigir la debida diligencia, asesoria e informacion en la prestacion del servicio por parte de COLFONDOS.

q) Presentar de manera consultas, quejas o reclamos ante COLFONDOS, el Defensor del Consumidor Financiero
y/o la Superintendencia Financiera de Colombia.

1) Aejercer el retracto de su voluntad de afiliacién, en los términos y condiciones previstas en el Decreto 1161 de 1994, articulo 3.

s) Los demas derechos que establezcan otras normas aplicables.

Articulo Décimo Noveno. Obligaciones del Afiliado.
Son Obligaciones del afiliado:
a) Pagar las comisiones que por concepto de la administracion de los Fondos determine la Superintendencia Financiera a favor de la Sociedad
Administradora.

b) Dar aviso, tanto a la Sociedad Administradora como a su empleador, de su deseo de transferir los recursos de su cuenta individual de ahorro

pensional a otra sociedad administradora o a otro plan en los terminos y vigentes.
) Cumplir con el p iento sefialado en las i vigentes para efectos de obtener el pago de la pension.
d) Informar al empleador y a COLFONDOS como Sociedad Administradora, toda modificacion en los datos suministrados al momento de su afiliacion
a la Sociedad Administradora.
€) Informar y soportar el origen de los fondos de los aportes voluntarios efectuados a los Fondos a los cuales se encuentre afiliado.
de las del Sistema General de Pensiones, del nuevo Sistema de Administracion de Multifondos y de las
diferentes modalldades de pensién.
de

ondei ion y de on para conocer el funcionamiento del Sistema General de Pensiones y
los derechos y obllgacwnes que le corresponde. Emplear la adecuada atencion y cuidado al momento de tomar decisiones, de manera que estas
sean informadas, como son entre otras, la afiliacion, el traslado de administradora o de régimen, la seleccion de modalidad de pension y de entidad
aseguradora que le otorgue la renta vitalicia o la eleccmn de tipo de fondo dentro del esquema de “Multifondos”, segin sea el caso. El afiliado
debera manifestar de formallibre y expresaa la que entiende las derivadas de su eleccion en cuanto
a los riesgos y beneficios que caracterizan el Régimen de Pensiones y el Fondo(s) seleccionado.

Leer y revisar los términos y condiciones de los formatos de afiliacion, asi como diligenciar y firmar los mismos y cualquier otro documento que se
requiera dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 25 del Decreto 692 de 1994 y las
normas que lo modifiquen o sustituyan.

Tomar decisiones dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, a través de firmados o de otros medios
idéneos autorizados para elio. Esto implicaran la aceptacion de los efectos legales, costos, restricciones y demas consecuencias derivadas de las
mismas. Cuando de conformidad con la normatividad aplicable el silencio o la no toma de decision por parte del afiliado o del consumidor financiero
de lugar a la aplicacion de reglas idas en ella con impacto en sus cuentas de ahorro pensional, se entenderé dicho silencio como
la toma de una decision consciente con los efectos legales, costos, restricciones y demas consecuencias que ello conlleve.

j) Mantener actualizada la informacion que requieren COLFONDOS de conformidad con la normatividad aplicable.

=

k) Informarse sobre los érganos y medios que COLFONDOS ha puesto a su di 6n para la pr de quejas o
reclamos.
) Propender por el uso de los mecanismos que COLFONDOS ponga a su disposicion y a di ion de los para la ed|
financiera y previsional, asi como para el suministro de informacion.
Articulo Vigésimo. dela

Son derechos de la Sociedad Administradora:
a) Definir, dentro del marco sefialado por la ley y demas disposiciones vigentes, la composicion del portafolio general de inversiones.
b) Percibir el pago de las comisiones de administracion en los términos y montos que establezca la autoridad competente.

k) Mantener cuentas corrientes o de ahorro amanejar los recursos En este caso se identificara claramente
el fondo al cual pertenece la cuenta. En operaciones de compra y venta de titulos también seré necesario identificar el fondo.

I) Velar porque los Fondos mantengan una adecuada estructura de liquidez.

m) Afiliarse al Fondo de Garantias de Instituciones Financieras con el fin de que los Fondos de Pensiones cuente con la garantia de aquél y cumplir
con las obligaciones que se deriven de tal afiliacion.

n) Mantener, actualizar, integrar y gestionar por cada afiliado la informacion correspondiente a su historia laboral, aportes y demés documentos que
sefiala la Superlntendencm Financiera de Colombia.

fi) Implementar un “Sistema de Atencidn a los Consumidores Financieros” —en adelante SAC- y promover internamente la cultura en materia de
Proteccion al consumidor financiero, conforme a la reglamentacion expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia.

0) Suministrar a los afiliados y al publico informacion cierta, suficiente, clara y oportuna y emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus
productos y/o en la prestacion de sus servicios al afiliado y en general al consumidor financiero que permita a estos tomar la decision informada
de vincularse al Régimen de Ahorro Individual o de trasladarse entre administradoras del mismo; ponerle de presente los tipos de fondos de pensiones
obligatorias que pueden elegir segin su edad y perfil de riesgo dentro del esquema de “Multifondos” o de seleccionar la modalidad de pension o
de escoger la en el caso de una renta vitalicia, asf como conocer los derechos,

y costos que aplican en este, asi como respecto de los beneficios y riesgos pensionales, con el fin de permitir que el afiliado y en general el
consumidor financiero pueda tomar decisiones informadas. Este principio aplica durante toda la relacion contractual o legal, segtin sea el caso.

p) Privilegiar los intereses de los consumidores financieros frente a los de sus accionistas o0 aportantes de capital, sus entidades vinculadas, y los de
las compaiiias aseguradoras con las que se contrate la pdliza previsional y la renta vitalicia. En este ultimo evento, COLFONDOS deberé velar por
que exista total enla y con el fin de que se realice a precios del mercado.

q) Procurar una adecuada educacion para sus afiliados y de los consumidores financieros respecto de los tipos de fondos de pensiones obligatorias
administrados bajo el esquema “Muttifondos”, de los productos y servicios que ofrecen, de la naturaleza de los mercados en los que actda y de los
beneficios y riesgos pensionales de la eleccion del Régimen de Ahorro Individual, segun su edad y perfil de riesgo, asi como de los diferentes
mecanismos establecidos para la defensa de sus derechos, a través de los medios de informacion previsto en las normas vigentes.

1) Abonar los rendimientos el fondo en cada subcuenta de ahorro pensional de cada afiliado y a prorata de las sumas acumuladas en cada una de
ellas y de la permanencia de las mismas durante el periodo i segun las i i que al efecto imparta la Superintendencia
Financiera.

s) Atender las de retiro de de libre di

incluidas las correspondientes a retiros de aportes voluntarios,

que deberan ser presentadas con no menos de seis (6) meses de antelacion, preaviso que no es renunciable por parte de COLFONDOS.

) Prestar, de conformidad con lo previsto en el literal b) del articulo 60 de la Ley 100 de 1993, asesoria para la contratacion de rentas vitalicias,
cuando ella les sea solicitada por sus afiliados;

u) Avisar a sus afiliados, con una antelacion no inferior a tres (3) meses, el momento en el cual se cumplirén los requisitos para acceder a la garantia
estatal de pension minima, I de pension por la ley, junto con una descripcion suficiente de cada una de
ellas.

v) Adelantar, por cuenta del afiliado pero sin ningin costo para éste, las acciones y procesos de solicitud de emision de bonos pensionales y de pago
de los mismos cuando se cumplan los requisitos establecidos para su exigibilidad.

w) Contar con los mecanismos que le permitan en forma laMoraoi por parte de los en el pago
oportuno de las cotizaciones, de tal toma que puedan adelantarse oportunamente las acciones de cobro de las sumas pertinentes.
x) Contestar, dentro de los p\azos y i que Financiera, todas las consultas, solicitudes y quejas que les sean
presentadas.
y) Disponer de capacidad humana y técnica especializada suficiente, para cumplir con la da de los recursos
confiados, de acuerdo con la naturaleza del plan de pensiones ofremdu
2) Verificar dentro de los veinte (20) dias calendarios sigui ala ion de las si se incluye [ informaci6n relacionada con la

cuenta de control retenciones contingentes por retiro de saldos y la conformidad de los datos incluidos en las planillas de consignacién, en especial,
si los valores aportados se ajustan a las exigencias de ley. Asi mismo, comparar si los valores a que hacen referencia las planillas coinciden con

c) Celebrar con los recursos de los tipos de Fondos, operaciones pasivas de reporto en los términos y limites que la
Financiera, con el propdsito exclusivo de dotar de quuidez alos tipos de Fondos para atender traslados o pagos de pensiones.
Articulo Vigésimo Primero, Comisiones.
De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, articulo 104, modificado por la Ley 1328 de 2009, articulo 53 y el Decreto-Ley 656 de 1994, en
su articulo 39, las de sobre apurtes y que cobrard COLFONDOS a los afiliados a los Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo y las
comisiones para los pensionados o beneficiarios del Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado, son las siguientes:
1. Comision de administracion sobre los aportes obligatorios.
Conforme a lo dispuesto por a Ley 100 de 1993 y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten, en su articulo 20 incisos 2 y 3 el 3% del
Ingreso Base de Cotizacion que hace parte del monto de las cotizaciones se destinaran a financiar los gastos de administracion y la prima del seguro de
invalidez y sobrevivientes. En consecuencia, Colfondos cobrara por concepto de gastos de administracion a partir del 1 de septiembre de 2011, 1.46% del
Ingreso Base de Cotizacién y 1.54% del Ingreso Base de Cotizacién por concepto de prima del seguro de invalidez y sobrevivientes. Sin embargo, en la
medida en que los costos de administracion y la prima de seguro se disminuyan, dichas reducciones deberan abonarse como un mayor valor en la cuenta
individual de ahorro pensional de cada afiliado no pensionado.
2. de ion sobre aportes
Por la administracion de éstos recursos COLFONDOS podra cobrar una comision de manejo del 4% Efectivo Anual sobre el valor del fondo administrado,
conforme a lo que se establezca en comunicacion que en éste sentido dirija la Administradora a los afiliados a los Fondos.
3. de ahorros de cesantes.
COLFONDOS percibira en forma mensual como ingreso por concepto de la administracion de recursos de afiliados cesantes, un valor equivalente al 4.5%
de los rendimientos abonados durante el mes en cada subcuenta individual de ahorro pensional. En todo caso, el valor mensual de esta comision por cuenta
individual no podré ser superior al valor que resulte de aplicar al Gltimo ingreso base de cotizacion de aflllado cesante, el 50% del porcentaje de comision
de de que se itre cobrando la. asus afiliados Para tal efecto, el Gltimo ingreso base
de cotizacion se reajustara el primero de enero de cada afio, segun la variacién porcentual del indice de precios del consumidor certificado por el DANE para
el afio inmediatamente anterior. Con el fin de proceder al cobro de la comision prevista en este numeral, se entenderé que un afiliado dependiente se
encuentra cesante durante el lapso comprendido entre la fecha de novedad de terminacion del vinculo laboral, legal o reglamentario y el reporte del nuevo
vinculo. No se cobraré comision a los afiliados cuyos en mora. Se pi en mora los que no han
haciendo los aportes respectivos y no han reportado a la admlmstradora Ia novedad del retiro. Se presume que un trabajador independiente esté cesante,
cuandu ' ha dejado de cotizar durante por lo menos tres meses (3) consecutivos.
or la de bajo la idad de retiro p
COLFONDOS cobrara por la administracion de los recursos de los i bﬁJU la de retiro un valor del 1% de los rendimientos
abonados durante el mes en la respectiva cuenta individual de ahorro pensional, sin que en ningin momento el valor de dicha comision exceda el 1.5%
de la mesada pensional. La comision por este concepto podré cobrarse por cada mes vencido a partir del primer mes en que deba reconocerse la respectiva
mesada.
5. ision de entre y
En el evento en que un afiliado a los tipos de fondo de opt a otra sociedad del Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad o al Régimen de Prima Media con Prestacion Deﬁmda COLFONDOS descontard por concepto de comision de traslado, un valor del 1%
del ingreso base de cotizacion sobre el cual se efectuo el tltimo recaudo, sin que en ningtin caso exceda el 1% de cuatro (4) salarios minimos legales
mensuales vigentes. Esta comision serd descontada de la cuenta individual de ahorro pensional en el momento en que se cologue a disposicion de la
administradora a la cual se traslada el afiliado el valor de los recursos a trasladar.
6. Comisiones Diferenciales
Dentro de los limites impuestos por la Ley 100 de 1993 y por Circular Externa 007 de 1996 y la demds normas que la regulen, COLFONDOS podrd establecer
por para cada uno de los conceptos sefialados en los numerales 1, 2, 3y 4 de este articulo. El descuento en la fijacién
de la comision debera criterios de y idad de los afiliados en su relacion con el tipo de fondo correspondiente y el valor del
tipo de fondo individual. EI deberd p €omo un p je Ginico que resulte de las i Estas se
estableceran con base en los mismos criterios y en forma transparente aplicandose idéntica comision al afllladu o afiliados que se encuentren bajo los
mismos supuestos previamente establecidos por COLFONDOS. Asi mismo, las por grupos de afiliados,
sino qutfa su fijacion debera ceiiirse a la aplicacion de los criterios antes sefialados en relacion con las cund|C|ones individuales de cada afiliado frente al
tipo de fondo.
Articulo Vigésimo Segundo. Obligaci dela
Son obligaciones de la Sociedad Administradora:
a) Invertir los recursos de los tipos de Fondos con sujecién a los limites y condiciones establecidos por la autoridad competente.
b) Garantizar a los afiliados de los tipos de Fondos, incluso con su propio patrimonio, la rentabilidad minima sefalada por la ley.
¢) Enviar a sus afiliados, por lo menos trlmestra\meme un extracto que registre las sumas depositadas, sus rendimientos y saldos, asi como el monto
de las cobradas, que los afiliados posean en los diferentes tipos de Fondos de Pensiones administrados, Si
el Afiliado asf lo autoriza por escrito, COLFONDOS podré enviar los extractos a la direccién de correo electrénica registrada por el Afiliado o ponerlos
asu disposicion en la pagina Web para su consulta y descarga, o en la oficina de COLFONDOS que aquel haya indicado para su recepeion.

los Sino se las sumas deberén ser
I bonadas a Ia(s) pectivo fondo de reparto o cuenta de capitalizacion individual, segtn corresponda. En caso

contrario se dard tramite al procedimiento previsto en el decreto 1161 de 1994, articulo 8.

aa)Conforme a su deber de buen consejo, COLFONDOS alos informacion completa sobre las alternativas de

su afiliacion al esquema de Multifondos, asi como los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en relacion con su participacion
en cualquiera de los dos regimenes deI Sistema General de Pensmnes En COLFOI lara, cierta,
comprensible y oportuna respecto de las condiciones de su afiliacion, de manera tal que el consumidor financiero pueda tomar la decision informada
de vincularse a dicho régimen o de trasladarse entre administradoras del mismo o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de “Multifondos”
o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger la aseguradora previsional en el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior, sin
perjuicio de la informacién que deberé ser remitida a los consumidores financieros en los extractos de conformidad con las instrucciones que
imparta la Superintendencia Financiera de Colombia para el efecto. La asesoria a que se refiere este numeral tendra el alcance previsto en este
mismo numeral y en ninglin caso serd interpretada conforme a las normas relativas al deber de asesoria 0 a la actividad de asesoria dispuestas
en el Decreto 2555 de 2010, 0 las normas que en adelanten la modifiquen o sustituyan.
Articulo Vigésimo Tercero. Decisiones del Defensor del Consumidor Financiero.
COLFONDOS no como las del Defensor del Consumidor Financiero frente a las quejas y reclamos sometidos a su
consideracion.
Articulo Vigésimo Cuarto. Contratos con Establecimientos de Crédito.
La Sociedad podra celebrar contratos con las instituciones financieras y demas entidades que autorice el Gobierno Nacional, con cargo a sus propios
recursos, y bajo su responsabilidad, con el objeto de que éstas se encarguen de las operaciones de recaudo, pago y transferencia de sumas de dinero.
Articulo Vigésimo Quinto. Rentabilidad Minima Obligatoria.
COLFONDOS garantiza a sus afiliados a cada uno de los fondos de i que ia , conforme
alo previsto en el la Ley 100 de 1993, Decreto 2555 de 2010 y el Decreto 2949 de 2010 y a las demés nurmas que los modifiquen o sustituyan.
Articulo Vigésimo Sexto. Modificacion a los Reglamento de los Fondos.
Toda modificacion o adicion que se pretenda introducir al presente Reglamento de los Fondos de Pensiones Obligatorias administrados por COLFONDOS,
requerird la previa autorizacion de la Superintendencia Financiera de Colombia.
Articulo Vigésimo Séptimo. Disolucion de los Fondos.
Son causales de disolucion del Fondos de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado, Fondo de
Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo y del Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado las siguientes:
a) La orden de autoridad competente debidamente ejecutoriada.
b) La expiracion del plazo establecido para su duracion.
Articulo Vigésimo Octavo. Cesién de los Fondos.
Los Fondos de Pensiones Obligatorias administrados por COLFONDOS podran ser cedidos en los términos que prevean la ley y las disposiciones vigentes.
Articulo Vigésimo Noveno. Duracion de los Fondos.
Los Fondos de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado, Fondo de Pensiones Obligatorias
Colfondos Mayor Riesgo y el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado tendrén una duracién igual a la de la Sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones (COLFONDOS), sin perjuicio de que, previa autorizacion de la Superintendencia Financiera de Colombia, se produzca su cesion
anticipada o se disuelva por las causas previstas en el articulo vigésimo sexto de éste Reglamento.
Articulo Trigésimo. Principios y Politicas de la Gestion de Administracin de los Recursos.
Los siguientes son los principios y politicas fiduciarias que orientaran la gestion de la Administradora con el objetivo de procurar la mas transparente y
eﬂclente gestion a favor de los afiliados a los Fondos.
o ANALISIS DE EMISORES Y CONTRAPARTES: La Administradora realizara un cuidadoso estudio y seleccion de todos los emisores y contrapartes, con
base en la informacidn piiblica disponible en el mercado a fin de dar cumplimiento a los requerimientos legales sobre la calidad crediticia de los
emisores.
MEJOR EJECUCION: Las précticas de negociacion se efectuaran usando los criterios de mejor ejecucion, es decir aquellos que se refieren a realizar
operaciones de compra/venta a tasas y precios razonables seg(in o permitan las condiciones del mercado y de acuerdo con las leyes y regulaciones
vigentes aplicables al tema.
ESTRUCTURA DE LIQUIDEZ: Para mantener el nivel de liquidez deseado en los Fondos se buscaré tener una estructura de vencimientos adecuada.
Asi mismo se elaborara un plan de liquidez de los Fondos, en el cual se documenten no sélo los factores bésicos que determinan dicha liquidez,
sino también las medidas de contingencia que se tomaran en presencia de periodos de escasez de liquidez.
OBJETIVOS DE INVERSION: Proveer de liquidez y buscar el mayor rendimiento que sea posible obtener, dados los parametros de riesgo y liquidez
elegidos y aceptados_por la Administradora.
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: La disefiard los p aevitar que ningun empleado de COLFONDOS
divulgue informacién que sea i que pudiera locales y/o politicas internas de la compafiia.
CONFLICTO DE INTERES: En ningtin caso los recursos del Fondo, podran ser invertidos en titulos emitidos o administrados por la Administradora,
ni en los emitidos, aceptados o avalados por sociedades matrices, subordinadas o filiales de ella.
CONOCIMIENTO DEL CLIENTE: Se dara cumplimiento a las normas vigentes locales y de la corporacion en lo relacionado con el sistema de
administracion de riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo.

d) Publicar la rentabilidad obtenida en los planes de capitalizacion y de pensiones ofrecidos, de acuerdo con la de la Superi

Financiera.
e) Afiliar a todas las personas que cumplan los requisitos sefialados por la ley.

f) Publicar, con periodicidad y en la forma que determine la Superintendencia Financiera, el costo de las primas que sean pagadas por concepto de
seguros y el valor de las comisiones cobradas.

g) Adelantar contra el empleador las acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora, con arreglo al procedimiento establecido para
el efecto.

h) Desplegar todo esfuerzo, conocimiento y diligencia en la administracion de los recursos que conforman los Fondos.

i) Mantener los activos y pasivos de los Fondos separados de los demds activos de su propiedad y de los activos de los demés negocios que administre,
de suerte que en todo momento pueda conocerse si un bien determinado es de propiedad de uno de los Fondos administrados o de la Sociedad.

j) Llevar por separado la contabilidad de los Fondos y conservar actualizada y en orden la i y relativa a las de
los Fondos.

Articulo Régimen de
1. Apartir del 15 de septiembre de 2010, el Fondo de Pensiones existente se constituira en el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado.
2. Apartir del 1 de enero de 2011 los afiliados no pensionados de los fondos de pensiones obligatorias podran elegir uno de los tres (3) tipos de fondos
de la etapa de acumulacion. Las solicitudes de eleccion de tipo de fondo recibidas entre el 1 de enero de 2011 y el 28 de febrero de 2011 se
cumpliran a mas tardar el dia 22 de marzo de 2011.
Para aquellos afiliados no pensionados que no hayan elegido tipo de fondo antes del 1 de marzo de 2011, COLFONDOS aplicaran lo previsto en el
paragrafo del articulo 5 de este reglamento.
A partir del 28 de febrero de 2011, entraran en funcionamiento el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, el Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo y el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado.
4. Laasesoria para la eleccion de tipo de fondo, sera exigible a partir del dia 1 de enero del afio 2011.

w



PLAN DE PENSIONES

1. 0BJETO DEL PLAN

El presente Plan de Pensiones tiene por objeto el rec y pago de las p de vejez, invalidez y de sobrevivientes, asi
como de las ¢ de saldos en éste Plan, cuya cuantia dependera de los aportes de los afiliados y empleadores,
sus rendimientos financieros y de los subsidios del Estado, cuando a ellos hubiera lugar.

Cuando en este reglamento se haga mencion a los fondos, se entendera por ellos el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Conservador; el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado; el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo
y el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado.

Las sumas existentes en las cuentas individuales de ahorro pensional, solo podran ser utilizadas para acceder a las pensiones de
que trata este Plan, salvo lo dispuesto en los articulos 85 y 89 de la Ley 100 de 1993 y las normas que la modifiquen, adicionen
y/o reglamenten.

2. CONDICIONES DE ADMISION
Seran admitidas todas las personas que tengan la calidad de afiliados, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de los Fondos.
Estan idas las si
a) Los pensionados por mvalldez por el Instituto de Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidades del sector publico.
b) Las personas que al entrar en vigencia el sistema tuvieran cincuenta y cinco (55) afios 0 mas de edad, si son hombres o
cincuenta (50) afios 0 mas de edad, si son mujeres, salvo que decidan cotizar por lo menos quinientas (500) semanas en el
nuevo régimen, caso en el cual serd obligatorio para el empleador efectuar los aportes correspondientes.
Para tener la calidad de afiliado al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Moderado; o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo se debera diligenciar el respectivo formulario de vinculacion,
el cual debera cumplir los requisitos minimos exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Si la vinculacion cumple los
requisitos minimos mencionados, la afiliacion surtira efecto el dia siguiente a aquel en el cual se inicie la relacion laboral, siempre que
se entregue a ésta, debidamente diligenciado, el formulario de afiliacion. El traslado de una entidad administradora producira efecto
s6lo a partir del primer dia calendario del segundo mes siguiente a la fecha de presentacion de la solicitud de traslado efectuada por el
afiliado ante la nueva entidad administradora. El afiliado no pensionado solo podra afiliarse a uno de los fondos antes mencionados, salvo
en el caso de aplicacion de la regla de convergencia prevista en el reglamento de los fondos antes mencionado, ni podra seleccionar
el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado.
Se encontraran afiliados al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado los pensionados por vejez o invalidez que
reciban su mesada pensional bajo la modalidad de Retiro Programado o Retiro Programado con Renta Vitalicia Diferida, asi como los
beneficiarios de la pension de sobrevivencia que reciban su mesada bajo esta mismas modalidades de pension.

3. MONTO DE LAS COTIZACIONES

La tasa de cotizacion corresponde al 16% del ingreso base de cotizacion.

Los afiliados que tengan un ingreso mensual igual o superior a cuatro (4) salarios minimos mensuales legales vigentes, tendran
a su cargo un aporte adicional de un uno por ciento (1%) sobre el ingreso base de cotizacion, destinado al fondo de solidaridad
pensional, de conformidad con lo previsto en la presente ley y en los articulos 25 y siguientes de la Ley 100 de 1993, y las normas
que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

Los afiliados con ingreso igual o superior a 16 salarios minimos mensuales legales vigentes, tendrén un aporte adicional sobre su
ingreso base de cotizacion, asi: de 16 a 17 smimv de un 0.2%, de 17 a 18 smimv de un 0.4%, de 18 a 19 smimv, de un 0.6%, de

19 a 20 smimv, de un 0.8% y superiores a 20 smimv de 1% destinado excl 1te a la st de st del fondo
de solidaridad pensional de que trata la Ley 797 de 2003, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.
A continuacion se presenta una tabla ilustrativa:
SMLMV

Afo % de Cotizacion| Masde4 |Entre 16y 17 | Entre 17y 18 [ Entre 18y 19 | Entre 19y 20 | Méas de 20

2004 145 15.5 15.7 15.9 16.1 16.3 16.5

2005 15 16 16.2 16.4 16.6 16.8 17

2006 155 16.5 16.7 16.9 171 17.3 175

2007 15.5 16.5 16.7 16.9 171 17.3 175

2006 en 16. 17, 172 174 176 178 18,

Para pagar la pension de invalidez, la pension de sobrevivientes y los gastos de administracion del sistema, la tasa sera del 3.0% del
Ingreso Base de Cotizacion del afiliado no pensionado. Sin embargo, en la medida en que los costos de administracion y las primas de
los seguros se disminuyan, dichas reducciones deberan abonarse como un mayor valor en las cuentas individuales de ahorro pensional
de los afiliados no pensionados. La cotizacién total serd el equivalente a la suma del porcentaje de cotizacion para pension de vejez y
la tasa de que trata el inciso anterior.

Los empleadores pagaran el 75% de la cotizacion total y los trabajadores el 25% restante.

4. CUENTAS INDIVIDUALES DE AHORRO PENSIONAL

Las cotizaciones obligatorias y voluntarias se abonaran a la cuenta individual de ahorro pensional del afiliado no pensionado a prorrata
del o los Fondos que este elija 0 a los que sea asignado de acuerdo con lo previsto en al reglamento de los fondos de pensiones y la
normas vigentes, de forma que la cuenta estara conformada por las subcuentas que incorporaran lo abonado en cada fondo.

La Administradora deberd enviar a sus afiliados y pensionados, por lo menos trimestralmente, un extracto conforme a lo sefialada en
la Ley 100 de 1993, articulo 63 inciso 2°, modificado por el articulo 49 de la Ley 1328 de 2009; Decreto 656 de 1994, articulo 14,
literal ¢) y Circular Externa 007 de 1996, Titulo IV, Capitulo I, numeral 1, subnumeral 1.3, emitida por la Superintendencia Financiera
de Colombia o en las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

5. REDENCION DE LOS BONOS PENSIONALES
De conformidad con el Decreto Ley 1299 de 1994 y las normas que lo modifiquen, adicionen y/o reglamenten, la redencion del bono
pensional podra darse en alguna de las siguientes circunstancias:
- Cuando el afiliado cumpla la edad que se tomé como base para el calculo del respectivo bono pensional.
- Cuando se cause la pension de invalidez o sobrevivencia.
- Cuando haya lugar a la devolucion de saldos de conformidad con la Ley 100 de 1993 y las normas que la modifiquen, adicionen
y/o reglamenten.

6. PRESTACIONES

a) Pension de Vejez

1. Requisitos para obtener la pension de vejez

Los afiliados no pensionados, a los Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, el Fondo de Pensiones Obligatorias
Colfondos Moderado y el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo, tendran derecho a una pension de vejez, a
la edad que escojan, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta de ahorro individual, les permita obtener una pension
mensual, superior al 110% del salario minimo legal mensual vigente a la fecha de expedicion de la Ley 100 de 1993, reajustado

anualmente segun la variacion porcentual, del indice de Precios al Consumidor, certificado por el DANE. Para el célculo de dicho
monto se tendra en cuenta el valor del bono pensional cuando a éste hubiera lugar.

Cuando a pesar de cumplir los requisitos para acceder a la pension en los términos del inciso anterior, el trabajador opte por continuar
cotizando, el empleador estar obligado a efectuar las cotizaciones a su cargo, mientras dure la relacion laboral, legal o reglamentaria
y hasta la fecha en la cual el trabajador cumpla sesenta (60) afios de edad si es mujer y sesenta y dos (62) afios de edad si es hombre.

2. Garantia de pension minima de vejez

Los afiliados no | al Fondo de P Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Moderado o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo que a los sesenta y dos (62) afios de edad si es hombre y
cincuenta y siete (57) si son mujeres, no hayan alcanzado a generar la pensién minima de que trata el articulo 35 de la Ley 100 de
1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten, y hubiesen cotizado por lo menos mil ciento cincuenta (1150)
semanas, tendran derecho a que el Fondo de Garantia de Pension Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, en
desarrollo del principio de solidaridad, les complete la parte que haga falta para obtener dicha pension.

3. Devolucidn de Saldos

Quienes a las edades previstas en el numeral segundo del presente literal no hayan cotizado el nimero minimo de semanas exigidas, y
no hayan acumulado el capital necesario para financiar una pension por lo menos igual al salario minimo legal mensual vigente, tendran
derecho a la devolucion del capital acumulado en su cuenta individual de ahorro pensional, incluidos los rendimientos financieros y el
valor del bono pensional, si a éste hubiera lugar o a continuar cotizando hasta alcanzar el derecho.

4. Financiacion de la pension de vejez

Las pensiones de vejez se financiaran con los recursos de las cuentas individuales de ahorro pensional del afiliado no pensionado
al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado o al Fondo de
Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo, con el valor del bono pensional, cuando a el hubiere lugar, y con el aporte de la
Nacion en los casos en que se cumplan los requisitos correspondientes para la garantia estatal de pension minima.

b) Pension de invalidez por riesgo comiin

1. Pension de invalidez

El estado de invalidez, los requisitos para obtener la pension de invalidez, el monto y el sistema de su calificacion en el Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad, se regira por las disposiciones contenidas en los articulos 38, 39, 40 y 41 de la Ley 100 de 1993
y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

2. Financiacion de la pension de invalidez

Las pensiones de invalidez se financiaran con la cuenta individual de ahorro pensional del afiliado no pensionado al Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Mayor Riesgo, el bono pensional si a éste hubiere lugar, y la suma adicional que sea necesaria para completar el capital que financie
el monto de la pension. La suma adicional estard a cargo de la aseguradora con la cual se haya contratado el seguro de invalidez y
sobrevivencia.

El monto acumulado en las cuentas individuales de ahorro pensional, en virtud de cotizaciones voluntarias, no hara parte del capital
para financiar las pensiones de invalidez, salvo que as lo disponga el afiliado, o cuando ello sea necesario para acceder a la pension
minima de invalidez. El pensionado por invalidez podra disponer del monto de las cotizaciones voluntarias no utilizado.

Cuando de conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o
reglamenten, se determine la cesacion del estado de invalidez y por tanto el pensionado por invalidez, pierda tal calidad, la compania
de seguros debera reintegrar a la cuenta individual de ahorro pensional, el saldo no utilizado de la reserva para pensiones, en la
parte que corresponda a capital mas los rendimientos, de la cuenta del ahorro individual y al bono pensional. (Inciso tercero del
articulo 70 de la Ley 100 de 1993 y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten). En este evento, dentro de los seis
(6) dias habiles siguientes a que quede en firme la decision respectiva, los recursos se deben transferir al tipo de fondo donde se
encontraban antes de la solicitud de pension, respetando en todo caso las reglas de convergencia previstas en el articulo quinto de
este reglamento y sin perjuicio de la libertad que el afiliado tiene para elegir el tipo de fondo.

En los eventos que trata el inciso anterior, los afiliados tendrén derecho a que el Estado les habilite como semanas cotizadas aquellas
durante las cuales gozaron de la respectiva pension. Esta habilitacion del nimero de semanas solo sera aplicable cuando el Estado
debe pagar la garantia de pension minima.

PARAGRAFO: El afiliado podra contratar la pension de invalidez con una aseguradora distinta de la que haya pagado la suma adicional
de conformidad con el paragrafo del articulo 70 de la Ley 100 de 1993 y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

3. Garantia estatal de pension minima de invalidez

En el desarrollo del principio de solidaridad, el Estado garantizard los recursos necesarios para que los afiliados al Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad, tengan acceso a una pension minima de invalidez, cuyo monto mensual sera equivalente al salario minimo
legal mensual vigente, conforme a lo establecido en el articulo 35 de la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen
y/o reglamenten.

La garantia estatal de pensién minima operara de conformidad con lo previsto en los articulos 83 y 84 de la Ley 100 de 1993, y las
normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

4. Devolucion de saldos por invalidez

Cuando el afiliado no pensionado al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Moderado o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo que se invalide sin cumplir con los requisitos para acceder a una
pension de invalidez, se le entregara la totalidad del saldo abonado en su cuenta individual de ahorro pensional, incluidos los rendimientos
financieros y adicionado con el valor del bono pensional si a ello hubiera lugar.

No obstante, el afiliado podra mantener un saldo en la cuenta individual de ahorro pensional y cotizar para constituir el capital necesario
para acceder a una pension de vejez.

c) Pension de Sobrevivientes

1. Requisitos y monto

Los requisitos para obtener la pension de sobrevivientes en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad asi como su monto,
se regiran por las disposiciones contenidas en los articulos 73, 46 y 48, de la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen,
adicionen y/o reglamenten.

2. Beneficiarios de la pension de sobrevivientes
Son beneficiarios de la pensidn de sobrevivientes:

- En forma vitalicia, el conyuge o la compaiera o compaﬁero permanente o supérstite, siempre y cuando dicho beneficiario, a
la fecha del fallecimiento del causante, tenga 30 0 mas afios de edad En caso de que la pension de sobrevivencia se cause
por muerte del pensionado, el conyuge o la ¢ fiera o supérstite, debera acreditar que estuvo
haciendo vida marital con el causante hasta su muerte y haya convmdo con el fallecido no menos de cinco (5) afios continuos
con anterioridad a su muerte.

En forma temporal, el conyuge o la compariera permanente supérstite, siempre y cuando dicho beneficiario, a la fecha del
fallecimiento del causante, tenga menos de 30 afios de edad, y no haya procreado hijos con este. La pension temporal se
pagara mientras el beneficiario viva y tendra una duracion maxima de 20 afios. En este caso, el beneficiario debera cotizar al
sistema para obtener su propia pension, con cargo a dicha pension. Si tiene hijos con el causante aplicard el inciso anterior.
Si respecto de un pensionado hubiese un compafiero o compafiera permanente, con sociedad anterior conyugal no disuelta
y derecho a percibir parte de la pension de que tratan los incisos anteriores del presente numeral, dicha pension se dividira
entre ellos(as) en proporcion al tiempo de convivencia con el fallecido.

En caso de convivencia simultanea en los Ultimos cinco afos, antes del fallecimiento del causante entre un cényuge y una




compafiera o0 compariero per lat iaria 0 el t iario de la pension de sobreviviente serd la esposa o el esposo.
Si no existe convivencia simultanea y se mantiene vigente la union conyugal pero hay una separacion de hecho, la compafiera
0 compafiero permanente podrd reclamar una cuota parte de lo correspondiente al inciso primero de este numeral en un
porcentaje proporcional al tiempo convivido con el causante siempre y cuando haya sido superior a los Ultimos cinco afos
antes del fallecimiento del causante. La otra cuota parte le corresponderd a la conyuge con la cual existe la sociedad conyugal
vigente.
Los hijos menores de 18 afios; los hijos mayores de 18 afios y hasta los 25 afios, incapacitados para trabajar por razén de sus
estudios y si dependian econémicamente del causante al momento de su muerte, siempre y cuando acrediten debidamente su
condicion de estudiantes y cumplan con el minimo de condiciones académicas que establezca el Gobierno; y, los hijos invalidos
si dependian econémicamente del causante, esto es, que no tienen ingresos adicionales, mientras subsistan las condiciones
de invalidez. Para determinar cuando hay invalidez se aplicara el criterio previsto por el articulo 38 de la Ley 100 de 1993, las
normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamente.
Afalta de conyuge, compafiero o compafera permanente e hijos con derecho, seran beneficiarios los padres del causante si
dependian economicamente de forma total y absoluta de éste.
Afalta de conyuge, compafiero o compariera permanente, padres e hijos con derecho, seran beneficiarios los hermanos invélidos
del causante si dependian econémicamente de éste.
- Paragrafo. Para efectos de este numeral se requerira que el vinculo entre el padre, el hijo o el hermano invélido sea el establecido
en el Codigo Civil.

3. Garantia estatal de pension minima de sobrevivientes

En desarrollo del principio de solidaridad el Estado garantiza el complemento para que los sobrevivientes tengan acceso a una pension
minima de sobrevivientes cuyo monto mensual serd equivalente al 100% del salario minimo legal mensual vigente conforme a lo
establecido en el articulo 35 de la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten. (ley 100 de 1993,
articulo 75).

4. Inexistencia de beneficiarios

En caso de que a la muerte del afiliado no pensionado o pensionado, no hubiere beneficiarios de la pension de sobrevivientes las
sumas acumuladas en la cuenta individual de ahorro pensional haran parte de la masa sucesoral de bienes del causante.

En caso que no haya causahabientes hasta el quinto orden hereditario la suma acumulada en la cuenta individual de ahorro pensional se

destinara al fondo de solidaridad pensional de que trata la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

5. Financiacion de las de sobr
- Lapension de sobrevivientes originada por la muerte del afiliado no al Fondo de P Obligatorias Colfondos
Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor
Riesgo, se financiara con los recursos de la cuenta individual de ahorro pensional generados por cotizaciones obligatorias,
el bono pensional si a ello hubiere lugar, y con la suma adicional que sea necesaria para completar el capital que financie el
monto de la pension. Dicha suma adicional estard a cargo de la aseguradora.
El monto acumulado en las cuentas individuales de ahorro pensional en razon de cotizaciones voluntarias, no integrara el
capital para financiar las pensiones de sobrevivientes generadas por muerte de un afiliado, salvo cuando ello sea necesario
para acceder a la pension minima de sobrevivientes. Dicho monto podra utilizarse para incrementar el valor de la pension,
si el afiliado asi lo hubiere estipulado, o si los beneficiarios lo acuerdan. En caso contrario hara parte de la masa sucesoral
del causante.
- Las pensiones de sobrevivientes causadas por la muerte de un pensionado, se financian con los recursos previstos para el pago
de la pension de vejez o invalidez, segun el caso, que estuviese recibiendo el causante al momento de su fallecimiento.
Cuando la pensidn de sobrevivientes sea generada por muerte de un pensionado acogido a la modalidad de retiro programado o retiro
programado con renta vitalicia diferida, el exceso del saldo de la cuenta individual de ahorro pensional sobre el capital necesario para
financiar la pension de sobrevivientes, podra utilizarse para incrementar el valor de la pension, si el afiliado asi lo hubiere estipulado o
si los beneficiarios lo acuerdan. En caso contrario haré parte de la masa sucesoral del causante.
PARAGRAFO. Los sobrevivientes del afiliado podran contratar la pension de sobrevivientes con una aseguradora distinta de la que
haya pagado la suma adicional de acuerdo con el Paragrafo del articulo 70 de la Ley 100 de 1993 y las normas que la modifiquen,
adicionen y/o reglamenten.

6. DEVOLUCION DE SALDOS

Cuando el afiliado no pensionado al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias
Colfondos Moderado o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo que fallezca sin cumplir con los requisitos para
causar una pension de sobrevivientes, se le entregara a sus beneficiarios la totalidad del saldo abonado en su cuenta individual
de ahorro pensional, incluidos los rendimientos y el valor del bono pensional si a ello hubiere lugar.

7. MODALIDADES DE PENSION
Las pensiones de vejez, invalidez y de sobrevivientes podran adoptar un de las siguientes modalidades, a eleccion del afiliado o los
beneficiarios, segun el caso:

a. Renta vitalicia inmediata.

b. Retiro programado.

c. Retiro programado con renta vitalicia diferida, o

d. Las demds que autorice la Superintendencia Financiera de Colombia.

Renta Vitalicia Inmediata.

La renta vitalicia inmediata es la modalidad de pension mediante la cual el afiliado no pensionado o sus beneficiarios contrata(n)
directa e irrevocablemente con la aseguradora de su eleccion, el pago de una renta mensual hasta su fallecimiento y el pago de
pensiones de sobrevivientes a favor de sus beneficiarios por el tiempo que ellos tengan derecho.

Dicha rentas y pensiones deben ser uniformes en términos de poder adquisitivo constante y no pueden ser contratadas por valores
inferiores a la pension minima vigente del momento.

La Administradora, sera la encargada de efectuar, a nombre del pensionado, los tramites o reclamaciones que se requieran, ante la
respectiva aseguradora.

Retiro Programado

El retiro programado es la modalidad de pension en la cual el afiliado no pensionado o sus beneficiarios, obtienen su pension de la
Sociedad Administradora con cargo a su cuenta individual de ahorro pensional y el bono pensional a que hubiere lugar para estos
efectos. Se calcula cada afio una anualidad en unidades de valor constante, igual al resultado de dividir el saldo de la cuenta de
ahorro y el bono pensional, por el capital necesario para financiar una unidad de renta vitalicia para el afiliado y sus beneficiarios.
La pension mensual corresponderd a la doceava parte de dicha anualidad.

El saldo de la cuenta individual de ahorro pensional, mientras el pensionado disfruta de una pension por retiro programado, no podra
ser inferior al capital requerido para financiar al afiliado y sus beneficiarios una renta vitalicia de un salario minimo legal mensual
vigente.

Lo dispuesto en el inciso anterior, no sera aplicable cuando el capital ahorrado més el bono pensional, si hubiere lugar a él, conduzcan
a una pension inferior a la minima, y el afilado no tenga acceso a la garantia estatal de pensién minima.

Retiro Programado con Renta Vitalicia Diferida

El retiro programado con renta vitalicia diferida, es la modalidad de pension por la cual un afiliado contrata con la aseguradora de
su eleccion, una renta vitalicia, con el fin de recibir pagos mensuales a partir de una fecha determinada, reteniendo en su cuenta
individual de ahorro pensional, los fondos suficientes para obtener de la Administradora un retiro programado durante el periodo
que medie entre la fecha en que ejerce la opcion por ésta modalidad y entre la fecha en que la renta vitalicia diferida comience a
ser pagada por la aseguradora. La renta vitalicia contratada tampoco podrd en este caso, ser inferior a la pension minima de vejez
vigente.

Los recursos de los afiliados pensionados y de los beneficiarios de pensiones de sobrevivencia, bajo la modalidad de Retiro Programado
y de Retiro Programado con Renta Vitalicia Diferida y mientras se disfruta de una pension, seran administrados en el Fondo de Pensiones
Obligatorias Colfondos Retiro Programado previsto en el articulo segundo y tercero del reglamento de los fondos de pensiones. El
traspaso de dichos recursos a este fondo debera realizarse dentro de los seis (6) dias habiles siguientes al momento en el cual se escoja
la modalidad de pension de Retiro Programado o de Retiro Programado con Renta Vitalicia Diferida.

En el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado se administraran todos los recursos que correspondan a cuentas
a través de las cuales se paguen mesadas pensionales.

8. PRESTACIONES Y BENEFICIOS ADICIONALES
Excedente de libre disponibilidad: Sera de libre disponibilidad desde el momento en que el afiliado opte por contratar una pension,
el saldo de la cuenta individual, més el bono pensional, si a ello hubiere lugar, que exceda del capital requerido para que el afiliado
convenga una pension que cumpla con los siguientes requisitos:
- Que la renta vitalicia inmediata o diferida contratada, o el monto del retiro programado, sea mayor o igual al 70% del ingreso
base de liquidacion, y no podré exceder de 15 veces la pension minima vigente en la fecha respectiva.
- Que la renta vitalicia inmediata o el momento del retiro programado, sea mayor o igual al 110% de la pensién minima legal
vigente.

Auxilio Funerario: La persona que compruebe haber sufragado los gastos de entierro, de un afiliado no pensionado o pensionado,
tendra derecho a recibir un auxilio funerario equivalente al Gltimo salario base de cotizacion o al valor correspondiente a la Ultima
mesada pensional recibida, segtin sea el caso, sin que pueda ser inferior a cinco (5) salario minimos legales mensuales vigentes,
ni superior a diez (10) veces dicho salario.

El auxilio debera ser cubierto por la Administradora quien podra repetir contra la aseguradora que haya otorgado el seguro de invalidez
y sobrevivencia, en el cual se incluye el cubrimiento de este auxilio.

Planes Alternativos de Capitalizaciones y de Pensiones: Los afiliados a los Fondos de Pensiones, podran optar por planes alternativos
de capitalizacion, que sean autorizados por la Superintendencia Financiera de Colombia. Los capitales resultantes del plan basico y
de dichas alternativas de capitalizacion, podran estar ligados a planes al ivos de i que sean izados por la misma
Superintendencia.

El ejercicio de las opciones de que tratan el inciso anterior y el siguiente, estd sujeto a que los afiliados hayan cumplido metas minimas
de capitalizacion.

Los planes aprobados deberan permitir la movilidad entre planes administradoras y aseguradoras, y deben separar los patrimonios
y cuentas correspondientes a capitalizacion y seguros, en la forma que disponga la Superintendencia Financiera de Colombia. El
Gobierno Nacional sefialara los casos en los cuales el ingreso a planes alternativos implica la renuncia del afiliado a garantia de
rentabilidad minima o de pension minima.

PARAGRAFO: Lo dispuesto en relacion con los planes alternativos de capitalizacion y de pensiones no exime al afiliado ni al empleador
del pago de las cotizaciones previstas en la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

De otros planes alternativos de pensiones: COLFONDOS podrd invertir en contratos y seguros de vida individuales con beneficios
definidos y ajustados por la inflacion, las cantidades que permitan asegurar un monto de jubilacion no menor al monto de la pensién
minima establecida por la Ley 100 de 1993, y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

Las mencionadas polizas de seguros de vida, deberan cubrir los riesgos de invalidez y sobrevivencia y seran adquiridas con cargo
ala cuenta de ahorro individual, de la cual se invertira el porcentaje necesario que garantice por lo menos la pensién minima arriba
mencionada, todo de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional sobre el porcentaje maximo del portafolio
que podran invertir los fondos de pensiones en estos tipos de péliza.

Garantia de crédito y adquisicion de vivienda: El afiliado que haya acumulado en su cuenta individual de ahorro pensional el capital
requerido para financiar una pension al 110% de la pension minima de vejez, podra emplear el exceso de dicho capital ahorrado, como
garantia de créditos de vivienda y educacion, de acuerdo con la reglamentacion que para tal efecto se expida por parte del Gobierno
Nacional.

9. PERDIDA DE LA CALIDAD DE AFILIADOS
Se perdera la calidad de afiliado al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos
Moderado o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo en los siguientes casos:
a) Por traslado a otra administradora de fondos de pensiones de cualquiera de los dos regimenes contemplados en la Ley 100
de 1993
b) Por adquirir la calidad de pensionado bajo la modalidad de Retiro Programado o Retiro Programado con Renta Vitalicia Diferida al
pasar el pensionado a ser afiliado al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado, o al seleccionar el pensionado
la modalidad de Renta Vitalicia Inmediata, o Diferida, a partir del momento en que la aseguradora inicie el pago.
c) Por muerte del afiliado.
d) Por producirse el retiro con derecho a devolucion de saldos que tratan las normas correspondientes a prestaciones.

10. CAMBIO DE PLAN Y/0 ENTIDAD ADMINISTRADORA DENTRO DEL MISMO REGIMEN

Todo afiliado al Fondo que no haya adquirido la calidad de pensionado, podra transferir voluntariamente el valor de su cuenta individual
de ahorro pensional a otro plan de capitalizacion o de pensiones autorizado, o trasladarse a otra entidad administradora.

Los cambios autorizados en el inciso anterior no podran exceder de una vez en el semestre respectivo, previa solicitud presentada
por el interesado con no menos de treinta dias calendario de anticipacion.

11. TRASLADO DE REGIMEN

a) Los afiliados al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador, Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Moderado
o al Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo solo podrén trasladarse al Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida una vez cumplidos cinco afios desde la fecha en la seleccion inicial, en la forma en que sefiale el Gobierno Nacional. Cuando
los afiliados al sistema general de pensiones les faltaren menos de diez afios para alcanzar la edad para pensionarse, no podran
trasladarse de régimen, salvo que cumpla con las condiciones previstas en las sentencias C 789 de 2002 y C 1024 de 2003 de la
Corte Constitucional y el Decreto 3995 de 2009, articulo 12 y las normas que la modifiquen, adicionen y/o reglamenten.

En este caso se transferira el saldo de la cuenta individual, incluidos los rendimientos que se acreditaran en términos de semanas
cotizadas de acuerdo con el salario base de cotizacion.

12. FONDO DE PENSIONES

El presente Plan sera desarrollado por el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Conservador; el Fondos de Pensiones Obligatorias
Colfondos Moderado y el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Mayor Riesgo, en la etapa de acumulacién para los afiliados no
pensionados y por el Fondo de Pensiones Obligatorias Colfondos Retiro Programado para los afiliados que adquieran la calidad de
pensionados a través de las modalidades de pension de Retiro Programado y Retiro Programado con Renta Vitalicia Diferida.

13. MODIFICACION DEL PLAN
El Plan de Pensiones solo podra ser modificado previa aprobacion de la Superintendencia Financiera de Colombia. Los cambios regiran
a partir del dia siguiente a aquel en el que la Superintendencia Financiera de Colombia imparta su aprobacion.



